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ISTRUTTORE DIRETTIVO PSICOLOGO

Lo Psicologo esercita tutte le funsioni proprie della fignra professionale previste dalla 1 egge 56/1989 ¢
quelle indicate nel “codice deontologico” della professione.
In particolare:

Effettua la valutazione della condizione psico-relazionale dell'anziano, grazie anche alla
somministrazione di test.

Partecipa alla valutazione multidimensionale degli ospiti.

E’ responsabile della attuazione della programmazione dell’attivita formativa dei dipendenti e
collaboratori dell’Ente;

Cura le relazioni tra ospiti, tra ospiti e operatori, tra ospiti e loro familiari, tra ospiti e altre
persone di riferimento.

Supporta e forma il gruppo volontari nei corretti comportamenti verso ospiti e familiar:.
Partecipa alle attivita ~ dell’'U.O.L, quando richiesto, ¢ segue la realizzazione dei progetti
d'intervento, nonché partecipa ai momenti di verifica dei processi e dei risultatr.

Formula diagnosi differenziali con lo scopo di intervenire in maniera pin puntuale sia nella
riabilitazione psicologica, prevista nei programmi individuali, che in quella prevista nei programmi
di gruppo.

Collabora con il servizio educativo per la realizzazione di progetti e attivita ricreative.

Alttivita di supervisione degli operatori sotto il profilo dello stress e del burn-out, nonché attnazione
di interventi di supporto sia individuali che di gruppo, con elaborazione di dati e progetti relativi
al benessere organizzativo

Da il proprio contributo professionale nella progettazione e nella valutazione dei servizi dell’Ente

Risponde gerarchicamente a:

Segretario Direttore (posizione di staff)

REQUISITI DI ACCESSO:

Per I'anmissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

possesso della Lanrea guinguennale in Psicologia, vecchio o nunovo ordinamento.

Iscrizione all’ Albo Professionale dell' Ordine degli Psicologi;

Specializzazione quadriennale post lanrea e iscrizione all’Albo degli Psicoterapents.

possesso di specifica esperienza, almeno triennale in enti pubblici o privati, rapportata all'orario di
lavoro a tempo pieno, nel settore anianiy

PROGRAMMA D’ESAME

Prova scritta:

Puo consistere in un tema o in un questionario a risposte multiple e/ o libere sui seguenti argomenti:
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aspetti assistenziali organizativi, relazionali, educativi e di responsabilita nell'esercizio della
professione;

['approccio gerontologico: strumenti di intervento a sostegno del disagio psicologico della persona
anziana, nonché delle
patologie cognitive e comportamentali;

nogioni generali in materia di trattamento di persone affette da demenza, sotto il profilo psicologico
-gestione della comunicazione e delle relazioni (interpersonali, di gruppo, di cura) all'interno di nna
Struttura comunitaria
per angianiy

['approccio psicologico alle situazioni di terminalita: ospits, familiari e gruppo di lavoro;

normativa su autorigzazione ed accreditamentos

cenni in materia di ordinamento delle 1.P.A.B.;

nogioni in materia di lavoro alle dipendenze delle Pubbliche Anmiministrazions;

nogioni in materia di procedimento amministrativo e diritto di accesso agli atti e documenti
amministrativi,

disposizioni in materia di privacy ai sensi del vigente GDPR 679/2016 ¢ del D. I gs. n.
196/ 2003,

cenni sul vigente D. 1 gs. 81/2008 in materia di salute e sicurezza nei lnoght di lavoro.

Prova teorico pratica:
La prova teorico-pratica consiste nella soluzione di un caso pratico e/ o redazione di un atto inerente
Lattivita professionale da svolgere

Prova orale:

La prova orale consiste in un colloguio interdisciplinare sulle materie indicate nel presente bando e
accerta la preparazione professionale del candidato. Nel corso della prova verra accertata inoltre la
conoscenza dell nso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pin diffuse e della

conoscenza, almeno a livello iniziale, di una lingna straniera scelta fra le segnenti: inglese o francese



